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Приложение № 1 

к постановлению VI Пленума Теркома Профсоюза 

от 27 апреля 2016 года № VI-4

П Л А Н

основных мероприятий по реализации Концепции деятельности Территориальной организации Профсоюза

на 2016-2019 гг.

	№№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственные исполнители

	1
	Организация постоянного взаимодействия с органами государственной власти и местного самоуправления по развитию социального партнерства в Санкт-Петербурге и Ленинградской области
	2016-19 гг.
	Председатель ТК

Заместитель председателя ТК

Председатель ПДК по

взаимодействию с органами исполнительной, законодательной  власти и работе с общественными организациями

	2
	Совершенствование структуры Территориальной организации
	2016-17 гг.
	Председатель ТК

Заместитель председателя ТК

Председатели РК и ППО

Председатель ПДК по совершенствованию организационно-уставной деятельности (СОУД)

	3
	Совершенствование идеологии мотивации профсоюзного членства в современных условиях 
	2016-17 гг.
	Заместитель председателя ТК

Председатель ПДК по СОУД 

Председатели РК и ППО

	4
	Создание презентации по мотивации профсоюзного членства для кураторов ППО и председателей РК
	2016 г.
	Заместитель председателя ТК

Председатель ПДК по СОУД 

Председатель молодежной комиссии (МК) ТК

Уполномоченный представитель ТК по ЛО

	5
	Организация и проведение ежеквартальной рейтинговой оценки эффективности деятельности председателей РК и кураторов ППО – сотрудников аппарата ТК
	2016-19 гг.
	Заместитель председателя ТК

Председатель ПДК по СОУД 

Главный специалист по организационной работе

	6
	Корректировка формы  и оформление новых регистрационных карт ППО
	2016 г.
	Заместитель председателя ТК

Главный специалист по организационной работе

	7
	Организация выборов (довыборов) в состав профкомов на основе представительства профгрупп всех структурных подразделений ЛПО
	2016-19 гг.
	Заместитель председателя ТК

Кураторы ППО

Председатели РК и ППО

	8
	Формирование планов работы ППО на основе предложений профгрупп всех структурных подразделений ЛПО  
	2016-19 гг.
	Главный специалист по организационной работе

Председатели ППО

	9
	Формирование планов работы

ПДК ТК на основе предложений

ППО и РК
	2016-19 гг.
	Главный специалист по организационной работе

Председатели ПДК ТК

	10
	Формирование кадрового резерва в ППО и РК:
	
	Заместитель председателя ТК

Председатель МК ТК

Кураторы ППО

Председатели РК и ППО

	10.1
	утверждение резерва на должность председателя ППО и РК

их 2-х человек:

· без ограничения возраста;

· в возрасте до 35 лет
	2016-17 гг.
	

	10.2
	выборы заместителей председателя ППО по отдельным направлениям деятельности (10-12 человек в каждой ППО)
	2016-17 гг.
	

	11
	Активное включение молодежи в состав кадрового резерва:
	
	Заместитель председателя ТК

Председатель МК ТК

Кураторы ППО

Председатели РК и ППО

	11.1
	в кадровый резерв профсоюзных организаций всех уровней
	2016-19 гг.
	

	11.2
	в резерв руководящих кадров органов и учреждений здравоохранения (во взаимодействии с Комитетами по здравоохранению СПб и ЛО)
	2016-19 гг.
	

	12
	Организация ежеквартального обучения вновь избранных председателей ППО, кадрового резерва и молодежного актива (с включением в расходную часть сметы профбюджета ППО и РК в размере не менее 6%)
	2016-19 гг.
	Главный специалист по организационной работе

Председатель МК ТК

Председатели РК и ППО

	13
	Формирование программ постоянно действующих семинаров в ТК на основе предложений ППО и РК
	2016-19 гг.
	Главный специалист по организационной работе

Председатель МК ТК



	14
	Совершенствование структуры и контента сайта ТК на основе предложений РК и ППО 
	2016-17 гг.
	Главный специалист по программному и информ. обеспечению

Председатели РК и ППО

	15
	Организация постоянного информационного обмена с РК и ППО на основе сайта, электронной почты (в 100% ППО)

и СМС-рассылок
	2016-19 гг.
	Главный специалист по программному и информ. обеспечению

Кураторы ППО

Председатели РК и ППО

	16
	Обеспечение подготовки и регулярного выпуска печатной и имиджевой продукции (бюллетень «ПрофМедИнформ», буклеты, плакаты и пр.)
	2016-19 гг.
	Главный специалист по организационной работе

Главный специалист по программному и информ. обеспечению

Кураторы ППО

Председатели РК и ППО

	17
	Обеспечение подготовки и издания (переиздания) методических рекомендаций и инструкций по актуальным вопросам организации деятельности ППО
	2016-19 гг.
	Главный специалист по организационной работе

Сотрудники аппарата ТК

Председатели ПДК ТК

Председатели РК

Главный специалист по программному и информ. обеспечению

	18
	Формирование системы экономических преимуществ для членов Профсоюза в сфере торговли и услуг «ПРОФДИСКОНТ»

на территории СПб и ЛО

(включая приобретение жилья на льготных условиях)
	2016-19 гг.
	Заместитель председателя ТК

Председатель МК ТК

Главный специалист по социальным вопросам

Уполномоченный представитель ТК по ЛО

Председатели РК и ППО 

	19
	Организация ежемесячного информирования РК и ППО о перечне предложений для членов Профсоюза в системе «ПРОФДИСКОНТ»
	2016-19 гг.
	Главный специалист по организационной работе

Главный специалист по программному и информ. обеспечению

Уполномоченный представитель ТК по ЛО

	20
	Организация страхования членов Профсоюза
	2016-19 гг.
	Главный специалист по социальным вопросам

Председатели РК и ППО

	21
	Организация льготного санаторно-курортного лечения и летнего оздоровительного отдыха детей на территории РФ и ближнего зарубежья
	2016-19 гг.
	Главный специалист по социальным вопросам



	22
	Разработка совместно с РК и ППО программы поддержки санаторно-курортного лечения членов Профсоюза
	2016 г.
	Главный специалист по социальным вопросам

Председатель МК ТК

Председатели РК и ППО

	23
	Организация льготного обучения в ВУЗах членов Профсоюза и их детей
	2016-19 гг.
	Главный специалист по социальным вопросам

Председатель МК ТК

	24
	Создание реестра действующих коллективных договоров

(с указанием срока их действия) 
	2016 г.
	Главный специалист по вопросам труда и заработной платы

Председатели РК и ППО

	25
	Организация постоянного профсоюзного контроля за работой по подготовке проектов, заключению и реализации коллективных договоров
	2016-19 гг.
	Главный специалист по вопросам труда и заработной платы

Правовой инспектор труда ЦК Профсоюза по СПб и ЛО

Председатели РК и ППО


	26
	Подготовка проекта Соглашения между ППО и работодателем (только для членов Профсоюза)
	2016 г.
	Главный специалист по организационной работе

Правовой инспектор труда ЦК Профсоюза по СПб и ЛО

Председатель ПДК по СОУД

Главный специалист по вопросам труда и заработной платы

Председатели РК и ППО 

	27
	Участие в подготовке Трехсторонних и региональных Отраслевых соглашений 
	2016-19 гг.
	Председатель ТК

Заместитель председателя ТК

Главный специалист по организационной работе

Сотрудники аппарата ТК

Председатель ПДК по

взаимодействию с органами исполнительной, законодательной  власти и работе с общественными организациями

Председатели РК и ППО

	28
	Организация ежеквартального контроля за выполнением федеральных и региональных Отраслевых соглашений, Трехсторонних соглашений (в части вопросов, относящихся к деятельности РК и ППО)  
	2016-19 гг.
	Главный специалист по организационной работе

Председатели РК

Кураторы ППО



	29
	Обеспечение систематического профсоюзного контроля за соблюдением норм трудового законодательства при утверждении и реализации правовых нормативных актов федерального уровня, СПб, ЛО, ОМСУ в сфере оплаты труда
	2016-19 гг.
	Главный специалист по вопросам труда и заработной платы

Правовой инспектор труда ЦК Профсоюза по СПб и ЛО

Председатель ПДК по вопросам заработной платы

	30
	Подготовка предложений по дальнейшему  совершенствованию форм и методов социального партнерства
	2016 г.
	Главный специалист по организационной работе

Сотрудники аппарата ТК

Председатели РК и ППО

Председатель ПДК по СОУД

Председатель ПДК по

взаимодействию с органами исполнительной, законодательной  власти и работе с общественными организациями

Председатели РК и ППО

	31
	Участие на постоянной основе в работе трехсторонних (отраслевых) комиссий по регулированию социально-трудовых отношений, в правлениях и комиссиях фонда ОМС, в рабочих группах
	2016-19 гг.
	Председатель ТК

Заместитель председателя ТК

Главный специалист по вопросам труда и заработной платы

Правовой инспектор труда ЦК Профсоюза по СПб и ЛО

Сотрудники аппарата ТК

	32
	Проведение ежегодного смотра-конкурса «Лучший коллективный договор»
	2016-19 гг.
	Главный специалист по вопросам труда и заработной платы

Главный специалист по социальным вопросам

Технический инспектор труда ЦК Профсоюза по СПб и ЛО

Правовой инспектор труда ЦК Профсоюза по СПб и ЛО

Председатели РК и ППО

	33
	Организация систематического освещения деятельности по реализации Отраслевых соглашений и коллективных договоров в средствах массовой информации
	2016-19 гг.
	Главный специалист по организационной работе

Главный специалист по вопросам труда и заработной платы

Главный специалист по программному и информ. обеспечению

Председатели РК

	34
	Проведение мониторинга за реализацией новой системы оплаты труда с  подготовкой предложений по стимулированию работников в зависимости от эффективности труда 
	2016-19 гг.
	Главный специалист по вопросам труда и заработной платы

Председатель ПДК по вопросам заработной платы

Председатели РК и ППО

	35
	Осуществление контроля за отражением вопросов оплаты труда при заключении трудовых договоров (дополнительных соглашений к трудовым договорам) в связи с переходом на «эффективный контракт»
	2016-19 гг.
	Главный специалист по вопросам труда и заработной платы

Председатель ПДК по вопросам заработной платы

Председатели РК и ППО

	36
	Проведение анализа статистических данных по уровню заработной платы в целом по субъектам и отдельным категориям работников
	2016-19 гг.
	Главный специалист по вопросам труда и заработной платы

Председатель ПДК по вопросам заработной платы

Председатели РК и ППО

	37
	Проведение совместного анализа с Комитетами по здравоохранению СПб и ЛО по выполнению Указов Президента РФ от 07 мая 2012 в части увеличения оплаты труда
	2016-19 гг.
	Главный специалист по вопросам труда и заработной платы

Председатель ПДК по вопросам заработной платы

	38
	Подготовка  предложений по внесению дополнений и изменений в правовую нормативную базу по оплате труда работников здравоохранения совместно с органами законодательной и исполнительной власти
	2016-19 гг.
	Главный специалист по вопросам труда и заработной платы

Председатель ПДК по вопросам заработной платы

Председатели РК и ППО

	39
	Осуществление контроля за реализацией прав специалистов на повышение квалификации за счет средств работодателя.
	2016-19 гг.
	Главный специалист по вопросам труда и заработной платы

Правовой инспектор труда ЦК Профсоюза по СПб и ЛО

Председатели РК и ППО

	40
	Организация постоянного профсоюзного контроля за состоянием условий и охраны труда, сопоставимостью результатов производственного контроля и СОУТ

(с выдачей представлений об устранении выявленных нарушений)
	2016-19 гг.
	Заместитель председателя ТК

Технический инспектор труда ЦК Профсоюза по СПб и ЛО

Председатель ПДК по охране труда

Председатели РК и ППО



	41
	Проведение совместного анализа с Комитетами по здравоохранению СПб и ЛО по вопросам организации и проведения производственного контроля и СОУТ
	2016-19 гг.
	Заместитель председателя ТК

Технический инспектор труда ЦК Профсоюза по СПб и ЛО

Председатель ПДК по охране труда



	42
	Продолжение взаимодействия с Государственной инспекцией труда по СПб и ЛО, Комитетом по труду и занятости населения СПб и ЛО, органами Роспотребнадзора  по СПб и ЛО в целях оперативного устранения нарушений норм

трудового права, условий и охраны труда, соглашений и коллективных договоров
	2016-19 гг.
	Заместитель председателя ТК

Технический инспектор труда ЦК Профсоюза по СПб и ЛО

Правовой инспектор труда ЦК Профсоюза по СПб и ЛО

Председатели РК и ППО



	43
	Проведение регулярного обучения профсоюзных кадров и актива по вопросам охраны труда и применения норм законодательства по охране труда в деятельности ППО
	2016-19 гг.
	Технический инспектор труда ЦК Профсоюза по СПб и ЛО

Главный специалист по организационной работе

Председатели РК и ППО



	44
	Подготовка предложений по внесению изменений и дополнений в действующие законодательные и нормативные правовые акты по проведению СОУТ
	2016 г.
	Технический инспектор труда ЦК Профсоюза по СПб и ЛО

Председатель ПДК по охране труда

Председатели РК и ППО

	45
	Проведение ежегодного конкурса «Лучший уполномоченный по охране труда»
	2016-19 гг.
	Технический инспектор труда ЦК Профсоюза по СПб и ЛО

Председатель ПДК по охране труда

Председатели РК и ППО

	46
	Обеспечение эффективной правовой защиты законных прав и интересов членов Профсоюза

с выдачей представлений об устранении выявленных нарушений трудового

законодательства и широким применением судебной практики, прокурорского и иного надзора за соблюдением законодательства и нормативно-правовых актов
	2016-19 гг.
	Правовой инспектор труда ЦК Профсоюза по СПб и ЛО

Председатели РК и ППО 

	47
	Проведение анализа нарушений работодателями трудового законодательства, причин их возникновения с принятием мер по недопущению нарушений в дальнейшем
	2016-19 гг.
	Правовой инспектор труда ЦК Профсоюза по СПб и ЛО

Технический инспектор труда ЦК Профсоюза по СПб и ЛО

Главный специалист по организационной работе

Председатели РК и ППО

	48
	Информирование Комитетов по здравоохранению СПб и ЛО, ЦК Профсоюза, ЛФП о фактах препятствия созданию ППО, нарушения прав и гарантий деятельности ППО
	2016-19 гг.
	Правовой инспектор труда ЦК Профсоюза по СПб и ЛО

Главный специалист по организационной работе

Председатели РК и ППО



	49
	Разработка и утверждение порядка предоставления правовой помощи в ТК членам Профсоюза
	2016 г.
	Главный специалист по организационной работе

Правовой инспектор труда ЦК Профсоюза по СПб и ЛО

Председатели РК и ППО

	50
	Реализация мероприятий (совместно с ЦК Профсоюза) в части регламентации усиления мер административной ответственности работодателей за нарушение прав и гарантий деятельности ППО (в соответствии с Резолюцией VI Съезда Профсоюза)
	2016-18 гг.
	Правовой инспектор труда ЦК Профсоюза по СПб и ЛО

	51
	Обеспечение ежемесячного контроля за состоянием исполнительской дисциплины

в ТК, РК и ППО
	2016-19 гг.
	Главный специалист по организационной работе



	52
	Подготовка предложений по дальнейшему  совершенствованию нормативных правовых актов, регламентирующих организацию деятельности Территориальной организации Профсоюза на всех уровнях
	2016-17 гг.
	Председатель ТК

Заместитель председателя ТК

Главный специалист по организационной работе

Председатель ПДК по СОУД

Правовой инспектор труда ЦК Профсоюза по СПб и ЛО

Сотрудники аппарата ТК

Председатели РК и ППО

	53
	Проведение ежеквартального заслушивания отчетов ППО и РК на заседаниях Президиумов районных и Территориальной организации Профсоюза
	2016-19 гг.
	Председатель ТК

Главный специалист по организационной работе

Председатели РК и ППО



	54
	Проведение объединения районных организаций Профсоюза с численностью менее 1000 человек
	2016-17 гг.
	Председатель ТК

Заместитель председателя ТК

Главный специалист по организационной работе

Правовой инспектор труда ЦК Профсоюза по СПб и ЛО

Председатели РК

	55
	Подготовка перечня малочисленных ППО для перехода на централизованное финансовое обслуживание в ТК и РК
	2016-17 гг.
	Главный специалист по организационной работе

Главный бухгалтер ТК

Председатели РК и ППО

	56
	Усиление профсоюзного контроля за планированием профбюджета, составлением смет доходов и расходов РК и ППО, по предоставлению полной и достоверной финансовой отчетности
	2016-19 гг.
	Председатель ТК

Главный бухгалтер ТК

Председатель КРК Территориальной организации Профсоюза

Председатели РК и ППО

	57
	Включение в бюджет ТК целевых мероприятий, направленных на профилактику общей и профессиональной заболеваемости членов Профсоюза и их санаторно-курортное лечение, проведение физкультурно-оздоровительных мероприятий 
	2016-17 гг.
	Главный бухгалтер ТК

Главный специалист по социальным вопросам

Технический инспектор труда ЦК Профсоюза по СПб и ЛО

Председатели РК и ППО

	58
	Подготовка предложений в части дополнительного финансирования профбюджета через осуществление предпринимательской деятельности, не противоречащей Уставу Профсоюза
	2016-17 гг.
	Главный специалист по организационной работе

Главный бухгалтер ТК

Правовой инспектор труда ЦК Профсоюза по СПб и ЛО

Председатели РК и ППО

	59
	Организация обучения членов КРК всех уровней
	2016-19 гг.
	Председатель КРК Территориальной организации Профсоюза

Главный специалист по организационной работе

Главный бухгалтер ТК

	60
	Обеспечение подробного освещения результатов деятельности КРК для членов Профсоюза
	2016-19 гг.
	Председатель КРК Территориальной организации Профсоюза

Главный специалист по программному и информ. обеспечению

Председатели РК и ППО 

	61
	Участие ТК в организации и проведении Зимних и Летних Спартакиад ЛПО СПб и ЛО (совместно с Комитетами по здравоохранению)
	2016-19 гг.
	Главный специалист по организационной работе

Председатель МК ТК

Председатели РК и ППО

	62
	Участие ТК и РК в проведении торжественных мероприятий, посвященных юбилейным датам ЛПО СПб и ЛО 
	2016-19 гг.
	Главный специалист по организационной работе

Главный специалист по социальным вопросам

Председатели РК и ППО

	63
	Создание новых ППО во всех ЛПО СПб и ЛО, не имеющих первичных организаций
	2016-17 гг.
	Главный специалист по организационной работе

Сотрудники аппарата ТК

Председатели РК

	64
	Осуществление приема сводного стат. отчета ППО и РК (ф. №2, доп. к ф. №7) комиссионно в ТК в установленные сроки
	2016-19 гг.
	Главный специалист по организационной работе

Сотрудники аппарата ТК

Председатели РК и ППО

	65
	Достижение удельного веса профсоюзного членства в Территориальной организации на уровне не менее 51%
	2017-19 гг.
	Председатель ТК

Заместитель председателя ТК

Сотрудники аппарата ТК

Председатели ПДК ТК

Председатели РК и ППО

	66
	Организация работы по представлению профсоюзных лидеров к награждению профсоюзными, отраслевыми и государственными наградами
	2016-19 гг.
	Заместитель председателя ТК

Главный специалист по организационной работе

Председатель МК ТК

Председатели РК и ППО

	67
	Проведение переговоров с руководством Крымской Республиканской организации Профсоюза о создании плана дальнейшего сотрудничества на 2016-19 гг.
	2016-19 гг.
	Председатель ТК

Заместитель председателя ТК

Главный специалист по организационной работе

Главный специалист по социальным вопросам

	68
	Продолжение взаимодействия по всем направлениям деятельности с Минским обкомом профсоюза работников здравоохранения Республики Беларусь.
	2016-19 гг.
	Председатель ТК

Заместитель председателя ТК

Главный специалист по организационной работе

Главный специалист по социальным вопросам

	69
	Расширение географии международного сотрудничества ТК за счет организации взаимодействия с профсоюзами стран СНГ, ближнего и дальнего зарубежья
	2016-19 гг.
	Председатель ТК

Заместитель председателя ТК

Главный специалист по организационной работе




